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Mijn leeruitkomsten 31-05-2021

1. Omschrijf je ontwikkeldoel in je eigen woorden.

Ik ga de competentie reflectief EBP-professional
doorontwikkelen.

3. Actie

onderzoeksvaardigheden en een goede
onderzoeksvraag en subvragen

5. Leerweg

onderzoeksgroep participeren

2. Werkwoord

onderzoeken en doorontwikkelen en formuleren

4. Thema/onderwerp

reflectief EBP-professional

6. Context

eigen afdeling

7. Mijn ontwikkelpunt herformuleren

Ik wil mij doorontwikkelen als reflectief EBP-
professional door op mijn eigen afdeling te
gaan in een en
mij verder te verdiepen in het formuleren
van een goede onderzoeksvraag en subvragen
en mijn onderzoeksvaardigheden te versterken.

8. Afronding

Na afloop laat ik het proces van ontwikkeling van
hoofd- en subvragen zien en
onderzoeksvaardigheden zien door of een verslag
of door een presentatie aan een aantal directe
collega's en andere geinteresseerden.

9. Wie of wat?

Ik heb een senior nodig die mij wil leren hoe een
goede vraag tot stand komt en ik heb tijd en ruimte
nodig om bij te dragen aan het onderzoek door

bijvoorbeeld veel te gaan lezen, naar een conferentie
te kunnen en te participeren bij de uitvoering van het

onderzoek op de afdeling.

10. Tijdpad

6 maanden - juni 2021




	Robinet Bargeman
	aug 2019
	Mijn leeruitkomsten 31-05-2021

